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แผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการกับการทำงาน 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

---------------------------------------- 

 

1. หลักการและเหตุผลของแผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการกับการทำงาน 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช เปนหลักสูตรสหวิทยาการทางดาน

เทคโนโลยีการผลิตพืชและการจัดการทางการเกษตร มีปรัชญาของหลักสูตร คือ ผลิตบัณฑิตสาขาวิชา

เทคโนโลยีการผลิตพืชที่มีความรูคูคุณธรรม มีทักษะปฏิบัติ นำเทคโนโลยีทางการเกษตรและภูมิปญญาสูการ

พัฒนาทองถิ ่น จากสถานการณทั ่วโลกที ่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วเปนผลมาจากอิทธิพลของการ

ประยุกตใชเทคโนโลยีที่ทันสมัยในการพัฒนาคุณภาพชีวิต ตั้งแตระดับครัวเรือน ชุมชน ทองถิ่น ไปจนถึง

ระดับประเทศที่สูงขึ้น ทั้งนี้เพื ่อเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจที่ลวนนำเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมเขามาเปนเครื่องมือในการพัฒนาประเทศ ดวยความกาวหนาของเทคโนโลยีทำใหเกิดการเปลี่ยนแปลง

ตาง ๆ อยางรวดเร็ว ระบบการเรียนรูจึงตองปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลง การศึกษาในระดับชั้นเรียนอาจไม

เพียงพอ ดวยขอจำกัดทางดานบุคลากร อุปกรณและเครื่องมือตาง ๆ ดังนั้นการเรียนรู ณ สถานประกอบการจริง 

ทำใหนักศึกษาไดมีโอกาสทำความเขาใจและปรับการทำงานและเพิ่มการเรียนรู เปนการเสริมสรางประสบการณ

ทำงานตรง เสมือนหนึ่งเปนพนักงานของสถานประกอบการนั้น  เพื่อพัฒนาทักษะของการประกอบอาชีพและ

พัฒนาทักษะตนเองนอกเหนือไปจากทักษะดานวิชาการ อาทิเชน การเปนผูที่ไววางใจได มีความสามารถในการ

รับรู สามารถแกปญหาได มีมนุษยสัมพันธ สรางแรงบันดาลใจและมีความคิดริเริ่ม มีระเบียบวินัย คุณธรรม 

จริยธรรม การสื่อสารขอมูลได มีภาวะการเปนผูนำและเปนผูตามท่ีดี เปนตน ซ่ึงหากนักศึกษามีโอกาสเรียนรูและ

พัฒนาไดดี จะกอใหเกิดประโยชนรวมกันระหวางนักศึกษา อาจารย สาขาวิชา คณะ มหาวิทยาลัย และสถาน

ประกอบการ โดยนักศึกษาท่ีไดไปปฏิบัติงานในสถานประกอบการจะเปนมีประสบการณการทำงานจริงกอนท่ีจะ

สำเร็จการศึกษา และสามารถเปนตัวแทนที่บงบอกถึงคุณภาพของบัณฑิตและศักยภาพการผลิตบัณฑิตของ

สาขาวิชาฯ หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช จึงมีการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการกับ

การทำงาน โดยไดรับความรวมมือทางวิชาการระหวางสถาบันการศึกษากับสถานประกอบการเพื่อการพัฒนา

ความพรอมของบัณฑิตในการทำงานไดตอไป  
 

2. วัตถุประสงคของแผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการกับการทำงาน 

 2.1 เพ่ือใหนักศึกษาไดมีโอกาสพัฒนาทักษะและเรียนรูประสบการณตรงจากการทำงาน 

 2.2 เพ่ือใหนักศึกษามีทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาการ สามารถทำงานไดทันทีหลังสำเร็จการศึกษา 

 2.3 เพ่ือสรางเครือขายความรวมมือทางวิชาการระหวางมหาวิทยาลัยกับสถานประกอบการ 
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3. รูปแบบการจัดแผนการเรียนของหลักสูตร 

ชั้นป ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

ช้ันปท่ี 1 วิชาศึกษาท่ัวไป+วิชาเฉพาะ วิชาศึกษาท่ัวไป+วิชาเฉพาะ 

ช้ันปท่ี 2 วิชาศึกษาท่ัวไป+วิชาเฉพาะ วิชาศึกษาท่ัวไป+วิชาเฉพาะ 

ช้ันปท่ี 3 วิชาเฉพาะ+วิชาเฉพาะสาขา วิชาเฉพาะสาขา+วิชาโครงงาน+วิชาเลือกเสร ี

ช้ันปท่ี 4 วิชาเฉพาะสาขา+เตรียมฝกประสบการณ

วิชาชีพ/การเตรยีมความพรอมสหกิจศึกษา+

วิชาโครงงาน+วิชาเฉพาะ 

การฝกประสบการณวิชาชีพ/ 

สหกิจศึกษา 

 

4. กลุมเปาหมาย 

นักศึกษาชั้นปท่ี 4 จำนวน 10 คน 
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5. แผนท่ีการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

 

รายวิชา 1. คุณธรรม  จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง

ตัวเลข การสื่อสารและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. ทักษะการปฏิบัติงาน 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

รายวิชาท่ีเกี่ยวของกับการเรียนรูแบบบูรณาการกับการทำงาน 

7003507 การเตรียมความ

พรอมสหกิจศึกษา

สำหรับ

เทคโนโลยีการเกษตร 

                              

7004507 สหกิจศึกษาสำหรับ

เทคโนโลยีการเกษตร 
                              

หมายเหตุ      ความรับผิดชอบหลัก         ความรับผิดชอบรอง 
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การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

5.1 ดานคุณธรรม จริยธรรม 

1) เข า ใจและซาบซึ ้ ง ในวัฒนธรรมไทย ตระหนักในคุณคาของระบบคุณธรรม 

จริยธรรม เสียสละและซ่ือสัตยสุจริต 

2) มีว ินัย ตรงตอเวลา รับผิดชอบตอตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบและ

ขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม 

3) มีภาวะความเปนผูนำและผูตาม สามารถทำงานเปนหมูคณะ สามารถแกไขขอขัดแยง

ตามลำดับ ความสำคัญ เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น รวมทั้งเคารพใน

คุณคาและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย 

4) สามารถวิเคราะหและประเมินผลกระทบจากการใชความรูทางเทคโนโลยีตอบุคคล 

องคกร สังคม และสิ่งแวดลอม 

5) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ และมีความรับผิดชอบในฐานะผูประกอบวิชาชีพ 

รวมถึงเขาใจบริบททางสังคมของวิชาชีพเทคโนโลยีในแตละสาขาตั ้งแตอดีตจนถึง

ปจจุบัน 

5.2 ดานความรู 

1) มีความรูและเขาใจทางคณิตศาสตรพื้นฐาน วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี พื้นฐานการ

บริหารจัดการและเศรษฐศาสตร เพื ่อการประยุกตใชกับงานทางดานเทคโนโลยีท่ี

เก่ียวของ และการสรางนวัตกรรมทางเทคโนโลยี 

2) มีความรูและความเขาใจเกี่ยวกับหลักการที่สำคัญ ทั้งในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติในเนื้อหา

ของสาขาวิชาเฉพาะดานทางเทคโนโลยี 

3) มีความรูในวิธีการและการใชเครื่องมือดานเทคโนโลยีไดอยางเหมาะสมในการทำงาน 

4) สามารถบูรณาการความรูดานเทคโนโลยีกับความรูในศาสตรอื ่น ๆ ที่เกี่ยวของอยาง

เหมาะสม เชน โปรแกรมคอมพิวเตอร เปนตน 

5) สามารถใชความรูและทักษะในสาขาวิชาของตนในการประยุกตแกไขปญหาในการ

ปฏิบัติงานจริงได 

 5.3 ดานทักษะทางปญญา 

1) ความคิดอยางมีวิจารณญาณท่ีดี 

2) สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห และสรุปประเด็นปญหาและความตองการทางดาน

เทคโนโลย ี

3) สามารถคิด วิเคราะห และแกไขปญหาทางดานเทคโนโลยีไดอยางมีระบบ รวมถึงการใช

ขอมูลประกอบการตัดสินใจในการทำงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4) มีจินตนาการและความยืดหยุนในการปรับใชองคความรูทางดานเทคโนโลยีที่เกี่ยวของ

อยางเหมาะสมในการพัฒนานวัตกรรมหรือตอยอดองคความรูจากเดิมไดอยางสรางสรรค 
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5) สามารถสืบคนขอมูลและแสวงหาความรูทางดานเทคโนโลยีเพิ่มเติมไดดวยตนเองเพ่ือ

การเรียนรูตลอดชีวิตและทันตอการเปลี่ยนแปลงขององคความรูและเทคโนโลยีใหม ๆ 

5.4 ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) สามารถสื ่อสารกับกลุ มคนที ่หลากหลาย และสามารถสนทนาทั ้งภาษาไทยและ

ภาษาตางประเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถใชความรูในสาขาวิชาชีพทางดาน

เทคโนโลยีสื่อสารตอสังคมไดในประเด็นท่ีเหมาะสม 

2) สามารถเปนผูริเริ่มแสดงประเด็นในการแกไขสถานการณเชิงสรางสรรคทั้งสวนตัวและ

สวนรวม พรอมท้ังแสดงจุดยืนอยางพอเหมาะท้ังของตนเองและของกลุม รวมท้ังใหความ

ชวยเหลือและอำนวยความสะดวกในการแกไขปญหาสถานการณตาง ๆ 

3) สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการพัฒนาการเรียนรูทางดานเทคโนโลยีท้ังของตนเอง

และสอดคลองกับทางวิชาชีพอยางตอเนื่อง 

4) รูจักบทบาท หนาที่ และมีความรับผิดชอบในการทำงานตามที่มอบหมาย ทั้งงานบุคคล

และงานกลุม สามารถปรับตัวและทำงานรวมกับผูอ่ืนท้ังในฐานะผูนำและผูตามไดอยางมี

ประสิทธิภาพ สามารถวางตัวไดอยางเหมาะสมกับความรับผิดชอบ และมีความรักองคกร 

5) มีจิตสำนึกความรับผิดชอบดานความปลอดภัยในการทำงานดานเทคโนโลยีและการ

รักษาสภาพแวดลอมพลังงาน 

 5.5 ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) มีทักษะในการใชคอมพิวเตอร สำหรับการทำงานท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพไดเปนอยางดี 

2) มีทักษะในการวิเคราะหขอมูลสารสนเทศทางคณิตศาสตรหรือการแสดงสถิติประยุกตตอ

การแกปญหาท่ีเก่ียวของไดอยางสรางสรรค 

3) สามารถประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารท่ีทันสมัยไดอยางเหมาะสม และมี

ประสิทธิภาพ 

4) มีทักษะในการสื่อสาร การนำเสนอขอมูลทั้งทางวาจาและลายลักษณอักษร และการสื่อ

ความหมาย การเลอืกใชสื่อในการนำเสนอท่ีเหมาะสม 

5) สามารถใชเครื่องมือการคำนวณและเครื่องมือทางเทคโนโลยี เพื่อประกอบวิชาชีพสาขา

เทคโนโลยีท่ีเก่ียวของได 

5.6 ดานทักษะการปฏิบัติงาน 

1)  มีทักษะปฏิบัติการใชเครื่องมือและอุปกรณพื้นฐานรวมถึงเทคโนโลยีเพื่อประกอบวิชาชีพ

ในสาขาท่ีเก่ียวของไดอยางถูกตองและปลอดภัย 

2)  มีทักษะในการบริหารจัดการ การวางแผน การบริหารความเสี่ยง รวมทั้งการปรับปรุง

พัฒนาระบบการทำงานอยางตอเนื่อง 

3)  สามารถบูรณาการการเรียนรูรวมกับการทำงาน 

4)  มีทักษะปฏิบัติและความสามารถในการทำงานรูปแบบโครงงาน (project oriented) 

5)  สามารถปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ  
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6. ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูแบบบูรณาการกบัการทำงานเม่ือส้ินปการศึกษา 
 

ปท่ี  ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรู 

1 - 

2 - 

3 1. นักศึกษามีทักษะวิชาการและทักษะวิชาชีพ สามารถออกไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

2. นักศึกษารูจักการทำโครงงานและสามารถทำงานรวมกับผูอ่ืนได 

4 1. มีวินัย ตรงตอเวลา รับผิดชอบตอตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ 

ขององคกรและสังคม เคารพสิทธิและยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน และมีสัมมาคาระให

ความเคารพตอผูอาวุโส 

2. มีภาวะความเปนผูนำและผูตาม สามารถทำงานรวมกับผูอื่นได สามารถแกไขขอขัดแยง

ตามลำดับความสำคัญ มีมนุษยสัมพันธท่ีดีและสามารถปรับตัวเขากับผูอ่ืนได  

3. มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ และมีความรับผิดชอบในฐานะผูประกอบวิชาชีพ 

รวมถึงเขาใจบริบททางสังคมของวิชาชีพเทคโนโลยีในแตละสาขาตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน 

4. มีความรูและความเขาใจเกี่ยวกับหลักการที่สำคัญทั้งในทักษะวิชาการและทักษะปฏิบัติ 

ของสาขาวิชาเฉพาะดานทางเทคโนโลยี 

5. มีความรูในการใชเครื่องมือดานเทคโนโลยีไดอยางเหมาะสม และสามารถบูรณาการความรู

ดานเทคโนโลยีกับความรูในศาสตรอื่น ๆ ที่เกี่ยวของได เชน การใชงานคอมพิวเตอร งาน

ชางและเครื่องจักรกล เปนตน  

6. สามารถใชความรูและทักษะในสาขาวิชาของตนในการประยุกตใช และแกไขปญหาในการ

ปฏิบัติงานจริงได และมีวิจารณญาณท่ีดี 

7. สามารถรวบรวม ศึกษา คิด วิเคราะห แกไขปญหา และสรุปประเด็นปญหาและความ

ตองการทางดานเทคโนโลยีไดอยางมีระบบ รวมถึงการใชขอมูลประกอบการตัดสินใจในการ

ทำงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

8. สามารถสืบคนขอมูลและแสวงหาความรูทางดานเทคโนโลยีเพิ่มเติมไดดวยตนเอง เพื่อการ

เรียนรูตลอดชีวิตและทันตอการเปลี่ยนแปลงขององคความรูและเทคโนโลยีใหม ๆ 

9. สามารถเปนผูริเริ่มแสดงประเด็นในการแกไขสถานการณเชิงสรางสรรคทั้งสวนตัวและ

สวนรวม พรอมทั้งแสดงจุดยืนอยางพอเหมาะทั้งของตนเองและของกลุม รวมทั้งใหความ

ชวยเหลือและอำนวยความสะดวกในการแกไขปญหาสถานการณตาง ๆ 

10. สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการพัฒนาการเรียนรูทางดานเทคโนโลยีทั้งของตนเอง

และสอดคลองกับทางวิชาชีพอยางตอเนื่อง 

11. รูจักบทบาท หนาท่ี และมีความรับผิดชอบในการทำงานตามท่ีมอบหมาย ท้ังงานรายบุคคล

และงานกลุม สามารถวางตัวไดอยางเหมาะสมกับความรับผิดชอบ และมีความรักองคกร 
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ปท่ี  ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรู 

12. มีจิตสำนึกความรับผิดชอบดานความปลอดภัยในการทำงานดานเทคโนโลยีและการรักษา

สิ่งแวดลอม 

13. มีทักษะในการวิเคราะหขอมูลสารสนเทศทางคณิตศาสตรหรือการแสดงสถิติประยุกตตอ

การแกปญหาท่ีเก่ียวของไดอยางสรางสรรค 

14. สามารถประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารท่ีทันสมัยไดอยางเหมาะสม และมี

ประสิทธิภาพ 

15. มีทักษะในการสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศ การนำเสนอขอมูลท้ังทางวาจาและ

ลายลักษณอักษร และการสื่อความหมาย การเลือกใชสื่อในการนำเสนอท่ีเหมาะสม 

16. สามารถใชเครื่องมือการคำนวณ อุปกรณพ้ืนฐานและเครื่องมือทางเทคโนโลยี เพ่ือประกอบ

วิชาชีพสาขาเทคโนโลยีท่ีเก่ียวของไดอยางถูกตองและปลอดภัย 

17. สามารถบูรณาการการเรียนรูรวมกับการทำงาน มีทักษะปฏิบัติและความสามารถในการ

ทำงานรูปแบบโครงงาน (project oriented) 

18. สามารถปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ 
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7. ตัวช้ีวัดความสำเร็จและเปาหมาย  

7. ตัวช้ีวัดความสําเร็จและเปาหมายตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
หนวยวัด คาเปาหมายป

การศึกษา 2566 

จํานวนหลักสูตรสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการ

ทํางาน 

หลักสูตร 1 

รอยละของนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการ

ทํางาน 

รอยละ 40 

รอยละของนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการ

ทํางานนานาชาติ 

รอยละ 1 

รอยละของอาจารยและบุคคลากรท่ีผานการอบรมหลักสูตรคณาจารย

นิเทศสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางาน/ผู

ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาฯ 

รอยละ 80 

รอยละของอาจารยที ่ผ านการอบรมหลักสูตรการจัดสหกิจศึกษา

นานาชาติ 

รอยละ 20 

จํานวนนักศึกษาท่ีไดรับผลการประเมินการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาของ

นักศึกษาจากหนวยงาน/สถานประกอบการ ระดับดีเยี่ยม 

รอยละ 80 

จํานวนหนวยงานภายนอกที่มีเครือขายความรวมมือ (MOU) ดานสห

กิจศึกษาและบูรณาการกับการทํางาน และยังคงมีการดาํเนินงานหรือ

จัดกิจกรรมรวมกัน 

หนวยงาน 1 

รอยละของนักศึกษาสหกิจศึกษาและบูรณาการกับการทํางานท่ีไดงาน

ทําหลังสําเร็จการศึกษาภายใน 6 เดือน 

รอยละ 70 

จํานวนรางวัลที่นักศึกษาไดรับจากการเขารวมประกวดผลงานสหกิจ

ศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางานระดับเครือขาย

พัฒนาสหกิจศึกษาภาคใตตอนลาง 

รางวัล 1 
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8. แผนการปฏิบัติงาน 
 

ข้ันตอนการดำเนินงาน กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผูรับผิดชอบ 

1. ประชุมวางแผนการ

ดำเนินการ 

1. ประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร

เพ่ือวางแผนการดำเนินการ 

ภาคการศึกษาท่ี 1 - ประธานหลักสูตร 

2. การใหความรู / การ

ทำความเขาใจใหกับ

นักศึกษาในหลักสูตร 

1. การจัดกิจกรรม การเตรียมความ

พรอมสำหรับการฝกปฏิบัติสหกิจ 

ใหกับนักศึกษาในหลักสูตร ชั้นปท่ี 2 

และ 3 

ภาคการศึกษาท่ี 2 - อาจารยประจำ

หลักสูตร 

3. รับสมัครนักศึกษาท่ี

สนใจ 

1. ประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร 

เพ่ือกำหนดคุณสมบัติของนักศึกษา 

ประกาศรับสมัครนักศึกษาท่ีสนใจ

เขารวมปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

ภาคการศึกษาท่ี 1 - ประธานหลักสูตร 

4. นักศึกษาแจงขอเขา

รวมสหกิจศึกษา 

1. ศูนยสหกิจศึกษา/หลักสูตร

ประชาสัมพันธการเรียนแผน 

สหกิจศึกษาแกนักศึกษาชั้นปท่ี 3  

2. นักศึกษาชั้นปท่ี 3 แจงความ

ประสงคเรียนแผนสหกิจศึกษา 

ชั้นปท่ี 3  

ภาคการศึกษาท่ี 1-2 

- อาจารยประจำ

หลักสูตร 

- ศูนยสหกิจศึกษา 

5. หาสถานประกอบการ 

วางแผนการเรียน และ

กำหนดแนวปฏิบัติ

สำหรับนักศึกษาท่ีจะ

ออกปฏิบัติงานสหกิจ

ศึกษา 

ประชุมวางแผนกรรมการในหลักสูตร 

เพ่ือจัดหาสถานประกอบการท่ี

นักศึกษาสนใจ วางแผน แผนการ

เรียนรายวิชาการเตรียมความ

พรอมสหกิจศึกษา และกำหนดแนว

ปฏิบัติสำหรับนักศึกษาท่ีจะออกฝก

ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

ภาคการศึกษาท่ี 2 - อาจารยประจำ

หลักสูตร 

6. นักศึกษาสมัครงาน 

สหกิจศึกษา  

1. นักศึกษาชั้นปท่ี 4 ลงทะเบียน

เรียนรายวิชาเตรียมความพรอมสห

กิจศึกษา 

2. นักศึกษาชั้นปท่ี 4 สมัครงาน 

สหกิจศึกษา  

3. ศูนยสหกิจศึกษาประสาน

หนวยงานท่ีนักศึกษาสมัคร 

ชั้นปท่ี 4  

ภาคการศึกษาท่ี 1 

- อาจารยประจำ

หลักสูตร 

- ศูนยสหกิจศึกษา 
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ข้ันตอนการดำเนินงาน กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผูรับผิดชอบ 

7. เตรียมความพรอม 

สหกิจศึกษา 

1. หลักสูตรและศูนยสหกิจศึกษา

เตรียมความพรอมสหกิจศึกษาใหแก

นักศึกษา 

ชั้นปท่ี 4  

ภาคการศึกษาท่ี 1 

- อาจารยประจำ

หลักสูตร 

- ศูนยสหกิจศึกษา 

8. ปฐมนิเทศนักศึกษา 

สหกิจศึกษา 

1. ปฐมนิเทศนักศึกษาสหกิจศึกษา ชั้นปท่ี 4  

ภาคการศึกษาท่ี 1 

- ศูนยสหกิจศึกษา 

9. นิเทศนักศึกษาสหกิจ

ศึกษา 

1. นัดหมายสถานประกอบการเพ่ือ

เขานิเทศนักศึกษาสหกิจศึกษา 

2. ดำเนินการนิเทศนักศึกษาสหกิจ

ศึกษาตามวันเวลาท่ีนัดหมาย 

ชั้นปท่ี 4  

ภาคการศึกษาท่ี 2 

- -อาจารยประจำ

หลักสูตร 

- -ศูนยสหกิจศึกษา 

10. ติดตามความ 

กาวหนาการดำเนินการ

โครงงาน/วิจัย และผล

การปฏิบัติงาน 

1. กำหนดแผนการติดตาม 

2. แจงแผนการติดตามแกนักศึกษา 

3. อาจารยนิเทศนักศึกษาสหกิจ

ศึกษา 

ชั้นปท่ี 4  

ภาคการศึกษาท่ี 2 

- -อาจารยประจำ

หลักสูตร 

- -ศูนยสหกิจศึกษา 

11. สัมมนาหลัง

ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

1. ดำเนินการสัมมนาหลังปฏิบัติงาน

สหกิจศึกษา 

2. ประเมินผลการสัมมนาหลัง

ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาของนักศึกษา

รายบุคคล 

3. คัดเลือกตัวแทนนักศึกษาเพ่ือเขา

รวมประกวดผลงานสหกิจศึกษา 

ระดับมหาวิทยาลัย 

ชั้นปท่ี 4  

ภาคการศึกษาท่ี 2 

- -อาจารยประจำ

หลักสูตร 

 

12. ประกวดผลงานสห

กิจศึกษา ระดับ

มหาวิทยาลัย 

1. สงนักศึกษาเขารวมประกวด

ผลงานสหกิจศึกษา ระดับ

มหาวิทยาลัย 

ชั้นปท่ี 4  

ภาคการศึกษาท่ี 2 

- อาจารยประจำ

หลักสูตร 
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9. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัด แหลงขอมูล วิธีการ/เครื่องมือ วิธีวิเคราะหขอมูล 

เกณฑ 

การประเมิน

ของหลักสูตร 

1. รอยละของนักศึกษาสหกิจ

ศึกษาและการศึกษาเชิง

บูรณาการกับการทำงาน 

ศูนยสหกิจ

ศึกษา 

รายชื่อนักศึกษาท่ี

ลงทะเบียนเรียนสห

กิจศึกษา 

นับจำนวนนักศึกษาท่ี

ลงทะเบียนเรียนสหกิจ

ศึกษา 

รอยละ 40 

2. รอยละของนักศึกษาสหกิจ

ศึกษาและการศึกษาเชิง

บูรณาการกับการทำงาน

นานาชาติ 

ศูนยสหกิจ

ศึกษา 

รายชื่อนักศึกษาท่ี

ลงทะเบียนเรียนสห

กิจศึกษานานาชาติ 

นับจำนวนนักศึกษาท่ี

ลงทะเบียนเรียนสหกิจ

ศึกษานานาชาติ 

รอยละ 10 

(1 คน) 

3. รอยละของอาจารยและ

บุคลากรท่ีผานการอบรม

หลักสูตรคณาจารยนิเทศ 

สหกิจศึกษาและการศึกษา

เชิงบูรณาการกับการทำงาน/

ผูปฏิบัติงานสหกิจศึกษาฯ 

ศูนยสหกิจ

ศึกษา 

รายชื่ออาจารย

ประจำหลักสูตรท่ี

ผานการอบรม

หลักสูตรคณาจารย

นิเทศสหกิจศึกษา 

นับจำนวนอาจารย

ประจำหลักสูตรท่ีผาน

การอบรมหลักสูตร

คณาจารยนิเทศสหกิจ

ศึกษา 

รอยละ 80 

(4 คน) 

4. รอยละของอาจารยท่ีผาน

การอบรมหลักสูตรการ

จัดสหกิจศึกษานานาชาติ 

ศูนยสหกิจ

ศึกษา 

รายชื่ออาจารย

ประจำหลักสูตรท่ี

ผานการอบรม

หลักสูตรการจัดสห

กิจศึกษานานาชาติ 

นับจำนวนอาจารย

ประจำหลักสูตรท่ีผาน

การอบรมหลักสูตรการ

จัดสหกิจศึกษา

นานาชาต ิ

รอยละ 20 

(1 คน) 

5. จำนวนนักศึกษาท่ีไดรับผล

การประเมินการปฏิบัติงาน

สหกิจศึกษาของนักศึกษา

จากหนวยงาน/สถาน

ประกอบการ ระดับดีเยี่ยม 

ศูนยสหกิจ

ศึกษา 

คะแนนจากการ

ประเมินผลการ

ปฏิบัติงานสหกิจ

ศึกษาของนักศึกษา

จากหนวยงาน

ภายนอก 

นับจำนวนนักศึกษา

ของหลักสูตรท่ีไดรับผล

ประเมินการปฏิบัติงาน

สหกิจศึกษาของ

นักศึกษาจาก

หนวยงานภายนอก  

ในระดับดีเยี่ยม 

รอยละ 80 

(8 คน) 

6. จำนวนหนวยงานภายนอกท่ี

มีเครือขายความรวมมือ 

(MOU) ดานสหกิจศึกษา

และบรูณาการกับการ

ศูนยสหกิจ

ศึกษา 

รายชื่อสถาน

ประกอบการท่ีให

ความรวมมือในการ

นับจำนวนสถาน

ประกอบการท่ีรับฝก

นักศึกษาสหกิจศึกษา 

2 หนวยงาน 
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ตัวช้ีวัด แหลงขอมูล วิธีการ/เครื่องมือ วิธีวิเคราะหขอมูล 

เกณฑ 

การประเมิน

ของหลักสูตร 

ทำงาน และยังคงมีการ

ดำเนินงานหรือจัดกิจกรรม

รวมกัน 

รับฝกนักศึกษาสห

กิจศึกษา 

7. รอยละของนักศึกษาสหกิจ

ศึกษาและบูรณาการกับการ

ทำงานท่ีไดงานทำหลังสำเร็จ

การศึกษาภายใน 6 เดือน 

นักศึกษา 

สหกิจศึกษา 

ติดตามภาวะการมี

งานทำของบัณฑิต 

นับจำนวนนักศึกษา 

สหกิจศึกษาท่ีไดงานทำ

หลังสำเร็จการศึกษา

ภายใน 6 เดือน 

รอยละ 70 

(7 คน)  

8. จำนวนรางวัลท่ีนักศึกษา

ไดรับจากการเขารวม

ประกวดผลงานสหกิจศึกษา

และการศึกษาเชิงบูรณาการ

กับการทำงานระดับ

เครือขายพัฒนาสหกิจศึกษา

ภาคใตตอนลาง 

ศูนยสหกิจ

ศึกษา 

 

สงนักศึกษารวม

ประกวดผลงาน 

สหกิจศึกษา 

นับจำนวนรางวัลท่ี

นักศึกษาไดรับจากการ

เขารวมประกวด

ผลงานสหกิจศึกษา 

1 รางวัล 
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10. รายละเอียดงบประมาณ 

หมวดงบประมาณ รายละเอียดการใชจายงบประมาณ 

ระดับมหาวิทยาลัย 

เบ ิกจ ายจากงบประมาณเง ินรายได   (เง ินบำรุง

การศึกษา) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสำนัก

สงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  

แผนงาน : พื ้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสราง

ศักยภาพทรพัยากรมนุษย  

ผลผลิต : สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน โครงการ

บริหารสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  

1. เตรียมความพรอมนักศึกษาสหกิจศึกษา 

2. ปฐมนิเทศนักศึกษาสหกิจศึกษา 

3. นิเทศงานนักศึกษาสหกิจศึกษา 

4. สัมมนาเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพ

นักศึกษาสหกิจศึกษาสูโลกแหงการทำงาน 

5. ประกวดผลงานนักศึกษาสหกิจศึกษา  

ระดับมหาวิทยาลัย  

6. ประกวดผลงานนักศึกษาสหกิจศึกษา  

ระดับเครือขาย 

 

 

ลงชื่อ............................................................ 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศุภัครชา อภิรติกร) 

ประธานกรรมการบริหารหลักสูตร 

วันท่ี 25 ตุลาคม 2566 

 

 

 

ลงชื่อ............................................................ 

(รองศาสตราจารย ดร.คริษฐสพล หนูพรหม) 

คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

วันท่ี............................. 

 


